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НАХОЖДЕНИЯ И ПОВЕДЕНИЯ НА ТЕРРИТОРИИ ОРГАНИЗАЦИИ ОТДЫХА ДЕТЕЙ И 

ИХ ОЗДОРОВЛЕНИЯ 

 

1. Общие положения  

1.1. Настоящие Правила разработаны в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

 Правилами противопожарного режима в Российской Федерации; 

 Уставом МОУ СШ № 45. 

1.2. Правила направлены на обеспечение безопасности жизни и здоровья воспитанников, 

поддержание дисциплины, сохранение имущества, создание комфортных условий для отдыха и 

оздоровления. 

1.3. Правила действуют на всей территории организации отдыха детей и их оздоровления (далее – 

лагерь) в течение всей смены, включая утренние часы приема детей, обеденное время, прогулки, 

тихий час, мероприятия, а также время ухода детей домой после окончания смены. 

1.4. Правила обязательны для исполнения всеми категориями лиц: 

 воспитанниками лагеря; 

 родителями (законными представителями) воспитанников; 

 сотрудниками лагеря; 

 временными посетителями (представители контролирующих органов, волонтеры, гости 

мероприятий, работники сторонних организаций, проводящие занятия или экскурсии). 

1.5. Настоящие Правила не заменяют, а действуют одновременно с Правилами внутреннего 

распорядка воспитанников лагеря, которые регулируют режим дня и внутреннюю жизнь отрядов 

(подъем, зарядка, построения, отрядные мероприятия). В случае противоречий между документами 

преимущество имеют нормы, обеспечивающие большую безопасность детей. 

1.6. Территорией лагеря признается огороженная (или условно ограниченная) территория школы, 

включающая: 

1.6.1. Внутренние помещения здания школы: 

 холл первого этажа (зона приема и ухода детей); 

 игровые комнаты, закрепленные за каждым отрядом (кабинеты начальных классов или 

специально оборудованные комнаты); 

 спальные помещения для дневного сна (кабинеты, оснащенные раскладушками или 

ковриками – согласно СанПиН); 

 обеденный зал; 

 спортивный зал (с раздевалками, душевыми); 

 актовый зал (для мероприятий); 

 медицинский кабинет; 

 санузлы (для мальчиков, девочек, персонала); 

 коридоры, лестничные пролеты, рекреации, используемые для передвижения и игр в плохую 

погоду. 

1.6.2. Пришкольную территорию: 

 спортивную площадку; 



 игровую площадку; 

 зеленую зону; 

 асфальтированные дорожки, тротуары; 

 крыльцо и входную группу; 

 хозяйственный двор, мусорные контейнеры (ограниченный доступ для детей); 

 въезд на территорию школы (шлагбаум / калитка). 

1.3.2. Зоны, запрещенные для нахождения детей без сопровождения взрослого: 

 подвальные помещения; 

 подсобные помещения (склады, котельная, электрощитовая); 

 мусорная площадка; 

 кровля здания, пожарные лестницы, технические выходы. 

Перечень опасных зон доводится до сведения детей на инструктаже по технике безопасности в 

первый день смены. 

1.4.1. Лагерь работает в режиме дневного пребывания с понедельника по пятницу (включительно).  

1.4.2. В случае назначения экскурсии, похода, выездного мероприятия время окончания смены 

может быть изменено. 

1.4.3. В субботу и воскресенье, а также в нерабочие праздничные дни лагерь не работает.  

 

2. Права и обязанности воспитанников лагеря 

2.1. Воспитанником лагеря является ребенок, зачисленный в лагерь с дневным пребыванием на 

основании заявления родителей (законных представителей) и приказа директора школы. 

2. 2. С момента прибытия в лагерь и до момента ухода домой воспитанник подчиняется настоящим 

Правилам, распоряжениям воспитателей, вожатых, медицинского работника, администрации 

лагеря. 

2.3. Права и обязанности воспитанника действуют в течение всей смены, включая время прогулок, 

экскурсий, культурно-массовых мероприятий, проводимых как на территории школы, так и за ее 

пределами (если выездное мероприятие организовано лагерем). 

2.4. Воспитанник имеет право: 

2.4.1. На безопасные условия пребывания: 

 Нахождение в помещениях, соответствующих санитарно-эпидемиологическим нормам. 

 Получение информации о правилах пожарной безопасности, алгоритме действий при ЧС, 

местах расположения эвакуационных выходов и средств пожаротушения. 

 Своевременное оказание первой помощи при травме или ухудшении самочувствия со 

стороны медицинского работника лагеря. 

 Отказ от участия в мероприятии, если оно угрожает жизни или здоровью. 

2.4.2. На уважение человеческого достоинства: 

 Обращение по имени (или имени и отчеству – к воспитателям). 

 Отсутствие унижений, оскорблений, физического или психического насилия со стороны 

других воспитанников, сотрудников лагеря или третьих лиц. 

 Защиту от грубости, насмешек, буллинга (травли). В случае конфликта воспитанник имеет 

право обратиться к любому сотруднику лагеря, а также к начальнику лагеря напрямую. 

2.4.3. На отдых и оздоровление 

 Полноценный дневной сон продолжительностью не менее 1 часа для младших отрядов. 

 Смену видов деятельности: игры, занятия, прогулки, кружки. 

 Использование игрового, спортивного инвентаря, настольных игр, книг, принадлежностей 

для творчества по назначению. 

 Получение горячего питания в школьной столовой в установленное режимом дня время. 

2.4.4. На участие в жизни лагеря: 

 Посещать все мероприятия, запланированные в расписании работы лагеря. 

 Выбирать кружок или студию. 

 Вносить предложения воспитателю или начальнику лагеря по проведению игр, мероприятий, 

улучшению быта. 

 Выходить с инициативой оформить отрядный уголок, выпустить стенгазету, подготовить 

номер для концерта. 

 



2.4.5. На обращение за помощью: 

 Попросить воспитателя о помощи в решении личных проблем. 

 Обратиться к медицинскому работнику при головной боли, повышении температуры, 

травме, тошноте, аллергической реакции без разрешения воспитателя. 

 Попросить разрешения позвонить родителям в экстренном случае. 

2.4.6. На информирование: 

 Знать режим дня лагеря (подъем, зарядка, завтрак, прогулка, обед, тихий час и т.д.). 

 Получать от воспитателя информацию о запланированных мероприятиях предстоящего дня 

(на утренней линейке или в отрядном уголке). 

 Знать фамилии, имена, отчества всех сотрудников, работающих с отрядом. 

2.5. Обязанности воспитанника: 

2.5.1. Соблюдать правила поведения на территории лагеря: 

 Выполнять требования настоящих Правил, а также Правил внутреннего распорядка 

воспитанников. 

 Слушаться воспитателей, вожатых, медицинского работника, выполнять их законные 

указания. 

 Не покидать расположение отряда без разрешения воспитателя. 

 В случае отсутствия воспитателя (например, воспитатель отвлекся на другого ребенка) 

дождаться его или обратиться к другому сотруднику лагеря, но не уходить с места сбора. 

2.5.2. Соблюдать режим дня. Участвовать во всех плановых мероприятиях (зарядке, линейке, 

занятиях, прогулках, приеме пищи, тихом часе) без пропусков без уважительной причины. 

Самовольный уход до окончания смены запрещен и расценивается как грубое нарушение. 

2.5.3. Беречь имущество, соблюдать чистоту: 

 Не ломать мебель, двери, стекла, замки, сантехнику, игровое оборудование. 

 Не рисовать на стенах, партах, подоконниках, не клеить жвачку под столы. 

 Не выносить из помещений лагеря мебель, спортинвентарь, настольные игры, книги, 

канцелярские принадлежности без разрешения воспитателя. 

 После игр и занятий убирать за собой: складывать игрушки, вытирать столы, собирать мусор, 

заправлять постель после сна. 

 Экономно расходовать воду, электроэнергию (выключать свет, когда выходишь из комнаты, 

не открывать краны без необходимости). 

2.5.4. Соблюдать правила личной гигиены: 

 Мыть руки с мылом перед каждым приемом пищи, после посещения туалета, после прогулки 

и игр на улице, после занятий творчеством. 

 Следить за опрятностью одежды и обуви. Приходить в сменной обуви – если это требование 

установлено лагерем. 

2.5.5. Заботиться о своем здоровье и здоровье окружающих: 

 Сообщать воспитателю или медицинскому работнику о любом ухудшении самочувствия (. 

 Не принимать никакие лекарства самостоятельно (даже витамины, леденцы от горла) – 

только по назначению медицинского работника. 

 Не приносить в лагерь продукты питания без согласования с воспитателем или медсестрой.  

 Не пользоваться чужой расческой, полотенцем, зубной щеткой (личные предметы гигиены 

должны быть индивидуальны – их приносит ребенок с собой, если требуется, но обычно в 

дневном лагере не предусмотрено проживание, поэтому гигиенические принадлежности не 

нужны). 

 Не посещать лагерь с явными признаками инфекционного заболевания. В случае 

заболевания дома – родитель обязан предупредить воспитателя. 

2.5.6. Соблюдать правила безопасности: 

 Не бегать по лестницам и мокрым полам, не толкаться, не ставить подножки, не бросаться 

предметами. 

 Не заходить в технические, подвальные, чердачные помещения, хозяйственные дворы, 

котельную, электрощитовую, на крышу, пожарные лестницы. 

 Не открывать запасные выходы без команды воспитателя, не трогать огнетушители, не 

включать пожарную сигнализацию без крайней необходимости. 



 Не приносить в лагерь спички, зажигалки, пиротехнику, газовые баллончики, острые, 

колющие, режущие предметы (ножи, вилки (кроме столовых в столовой), ножницы для 

творчества выдаются взрослым), легковоспламеняющиеся жидкости. 

 Играть с мячом и другими спортивными снарядами только на отведенных площадках, не 

целиться в лицо другим детям. 

 На прогулке не лазать по деревьям, заборам, трубам, трансформаторным будкам, не заходить 

за ограждение территории. 

 При обнаружении дыма, запаха гари, искр, разбитого стекла, посторонних предметов 

(подозрительных пакетов) немедленно сообщить воспитателю. 

2.5.7. Уважать других детей и сотрудников: 

 Не обзывать, не дразнить, не бить, не щипать, не пинать других детей. 

 Не отнимать игрушки, не прятать чужие вещи, не портить поделки других детей. 

 Не перебивать воспитателя и других детей, когда они говорят. 

 Применять вежливые слова: «здравствуйте», «спасибо», «пожалуйста», «извините». 

 Помогать младшим и слабым (поддержать, придержать дверь, уступить место). 

2.5.8. Соблюдать правила поведения в столовой: 

Мыть руки перед едой. 

 Заходить в столовую организованно без сумок, игрушек. 

 Занимать свое место (каждый отряд закреплен за определенными столами), не 

пересаживаться без разрешения. 

 Есть аккуратно, пользоваться столовыми приборами по назначению, не разговаривать с 

набитым ртом, не чавкать. 

 Не выносить еду из столовой. 

 После еды убрать за собой: поставить грязную посуду на специальный поднос или в мойку 

(в зависимости от организации), выбросить салфетки и мусор в урну, задвинуть стул. 

2.5.9. Экскурсии и выездные мероприятия: 

 На экскурсиях (выездных) воспитанник подчиняется правилам перевозки детей в автобусе. 

 Слушать воспитателя, не отходить от группы, сообщать о своем перемещении. 

 Запрещается уходить с территории экскурсионного объекта, покупать еду или сувениры без 

разрешения. 

 Иметь при себе бутылку воды, головной убор. 

2.6. Поощрения и дисциплинарные меры 

2.6.1. За добросовестное выполнение обязанностей, активное участие в жизни лагеря, помощь 

другим воспитанникам могут применяться следующие поощрения: 

 объявление благодарности в отряде (устно); 

 получение «звезды» в рамках отрядной системы мотивации; 

 поручение ответственного дела; 

 награждение грамотой или сладким призом по итогам смены. 

2.6.2. За нарушение настоящих Правил к воспитаннику могут быть применены следующие меры: 

 устное замечание воспитателя; 

 обсуждение нарушения на отрядном круге; 

 приглашение родителей для беседы с начальником лагеря; 

 письменное уведомление родителей о нарушении; 

 исключение из лагеря (при грубых и систематических нарушениях). 

2.7. Перечень прав и обязанностей не является исчерпывающим – воспитанники также обязаны 

соблюдать иные локальные акты, не противоречащие настоящим Правилам. 

2.8. Воспитанники имеют право на защиту своих прав и законных интересов через обращение к 

начальнику лагеря, директору школы или родителям. 

2.9. В случае, если воспитанник не понимает, как поступить в той или иной ситуации, он должен 

подойти к воспитателю и задать вопрос – это не будет считаться нарушением. 

 

3. Правила поведения на территории лагеря 

3.1. На территории лагеря воспитанники обязаны: 

 



 соблюдать установленный режим дня и участвовать во всех отрядных и общелагерных 

мероприятиях; 

 вести себя честно и достойно, соблюдать нормы морали и этики в отношениях между собой 

и со старшими; 

 обращаться к педагогам, воспитателям, вожатым и обслуживающему персоналу по имени-

отчеству и на «Вы»; 

 уступать дорогу взрослым, пропускать их в дверях; 

 бережно относиться к имуществу лагеря и школы; 

 беречь зеленые насаждения на территории, соблюдать чистоту. 

3.1.2. На территории лагеря воспитанникам категорически запрещается: 

 бегать по лестницам, скользким полам и в коридорах (кроме специально отведенного 

времени для активных игр в спортивном зале или на улице); 

 кричать, свистеть, топать ногами и иными действиями мешать окружающим; 

 толкаться, драться, обзываться, применять физическую силу, унижать или запугивать других 

детей; 

 приносить на территорию лагеря острые, колющие, режущие предметы, спички, зажигалки, 

легковоспламеняющиеся жидкости, пиротехнику, газовые баллончики, рогатки; 

 самостоятельно, без разрешения воспитателя пользоваться электроприборами, трогать 

провода или розетки; 

 разводить огонь на территории лагеря или в его помещениях, а также за его пределами; 

 собирать и есть незнакомые растения, грибы, ягоды на территории лагеря и за его пределами; 

 курить и употреблять спиртные или слабоалкогольные напитки; 

 применять непристойные выражения и жесты; 

 покидать расположение отряда без разрешения воспитателя. 

3.1.3. Воспитанник обязан иметь при себе носовой платок или влажные салфетки, следить за 

опрятностью одежды и обуви. В жаркую и (или) солнечную погоду наличие головного убора 

обязательно. 

3.1.4. В случае ухудшения самочувствия, получения травмы или обнаружения неисправности 

мебели/оборудования воспитанник обязан немедленно сообщить об этом воспитателю или 

вожатому. 

3.2. Правила поведения в столовой 

3.2.1. Перед входом в столовую воспитанники под руководством воспитателя моют руки с мылом в 

специально отведенном месте (умывальники при столовой или на этаже). 

3.2.2. В столовую воспитанники входят организованно, в сопровождении воспитателя (в колонне по 

два), без сумок, игрушек и мобильных телефонов. 

3.2.3. Занимают закрепленные за отрядом места, не пересаживаются без разрешения воспитателя. 

3.2.4. Во время приема пищи воспитанники обязаны: 

 есть аккуратно, пользоваться столовыми приборами по назначению; 

 не разговаривать с набитым ртом, не чавкать, не смеяться громко; 

 не разбрасывать продукты питания; 

 не выносить еду из столовой. 

3.2.5. После еды воспитанники: 

 убирают за собой посуду (ставят грязную посуду в отведенное место отдачи посуды), 

задвигают стул; 

 выбрасывают салфетки и мелкий мусор в урну; 

 организованно, в сопровождении воспитателя, выходят из столовой. 

3.2.6. Воспитанникам запрещается приходить в столовую в грязной одежде, обуви, со спортивным 

инвентарем, а также входить в производственные помещения столовой. 

3.3. Правила поведения на прогулке (пришкольная территория) 

3.3.1. Прогулка проводится под обязательным контролем воспитателя или вожатого, который 

предварительно проводит инструктаж по безопасному поведению на улице. 

3.3.2. Во время прогулки воспитанники обязаны: 

 находиться в поле зрения воспитателя, не отходить от отряда без разрешения; 

 играть только на отведенных площадках (спортивная площадка, игровая зона, зеленая зона), 

не заходить за ограждение территории (забор, газон вдоль проезжей части); 



 соблюдать правила подвижных игр: не бросать камни, палки, песок в лицо другим детям, не 

толкаться, не ставить подножки; 

 бережно относиться к зеленым насаждениям (не ломать ветки, не рвать цветы на клумбах); 

 немедленно сообщать воспитателю о любом конфликте, травме или опасной ситуации. 

3.3.3. Воспитанникам запрещается на прогулке: 

 лазать по деревьям, заборам, трубам, трансформаторным будкам, строительным 

конструкциям; 

 заходить в хозяйственный двор, на мусорную площадку, в гараж, на автостоянку; 

 приближаться к подвальным люкам, оголовкам инженерных коммуникаций; 

 собирать и пробовать на вкус любые растения, ягоды, грибы. 

3.3.4. По сигналу воспитателя (свисток, хлопок, команда) воспитанники немедленно прекращают 

игры и строятся для возвращения в здание. 

3.4. Правила поведения в игровых комнатах и спальнях (помещениях для дневного сна) 

3.4.1. В игровых комнатах воспитанники обязаны: 

 соблюдать чистоту и порядок, не разбрасывать игрушки и настольные игры; 

 пользоваться игрушками и оборудованием по назначению, не ломать их; 

 после игр убирать игрушки на место; 

 не выносить из комнаты мебель, спортивный инвентарь, канцелярские принадлежности без 

разрешения воспитателя. 

3.4.2. Во время тихого часа (дневного сна) воспитанники обязаны: 

 занять свое спальное место (раскладушку, коврик, кровать) и не покидать его без разрешения 

воспитателя; 

 соблюдать тишину: не разговаривать, не шуметь, не вставать без необходимости, не мешать 

отдыхать другим детям; 

 не пользоваться мобильными телефонами, планшетами и иными гаджетами во время сна; 

 после окончания тихого часа аккуратно заправить постель (если это предусмотрено режимом 

лагеря). 

3.4.3. Воспитанникам запрещается: 

 бегать по игровой комнате и спальне, прыгать на кроватях (раскладушках); 

 заходить в спальные комнаты другого отряда без разрешения; 

 самовольно перемещать мебель; 

 открывать окна без разрешения воспитателя. 

3.5. Правила поведения во время массовых мероприятий  

3.5.1. Воспитанники приходят на массовые мероприятия организованно, в составе своего отряда, 

под руководством воспитателя. 

3.5.2. Во время мероприятия воспитанники обязаны: 

 находиться вместе с отрядом, не рассредоточиваться по залу или площадке без разрешения; 

 соблюдать тишину при выступлении других отрядов, не перебивать, не свистеть, не топать 

ногами; 

 внимательно слушать ведущего, не отвлекаться; 

 не вставать с места и не ходить по залу без необходимости. 

3.5.3. При проведении мероприятий на открытых площадках в солнечную погоду наличие головного 

убора обязательно. 

3.5.4. В случае проведения эвакуации при пожаре или иной чрезвычайной ситуации воспитанники 

немедленно следуют указаниям воспитателя и покидают здание в установленном порядке. 

3.6. Правила поведения в медицинском кабинете и при обращении к медицинскому работнику 

3.6.1. Обращаться в медицинский кабинет воспитанник может только в сопровождении воспитателя 

или самостоятельно при внезапном ухудшении самочувствия. 

3.6.2. Находиться в медицинском кабинете воспитанник может только в присутствии медицинского 

работника. 

3.6.3. Самостоятельно принимать лекарственные средства (в том числе витамины, леденцы от горла) 

воспитанникам запрещается. Все лекарства отпускаются только медицинским работником. 

3.6.4. Обо всех случаях травм, укусов, ожогов, аллергических реакций, повышения температуры 

воспитанник обязан немедленно сообщить воспитателю, который вызовет медицинского работника. 

3.7. Правила поведения при чрезвычайных ситуациях (пожар, эвакуация, угроза взрыва) 



3.7.1. При сигнале тревоги (звонок, голосовое оповещение) воспитанники обязаны: 

 немедленно прекратить любые игры и занятия; 

 не поддаваться панике, четко выполнять указания воспитателя; 

 построиться у выхода из помещения и организованно, без суеты, в колонне по два покинуть 

здание; 

 не бежать, не обгонять друг друга, не создавать давку; 

 после эвакуации оставаться вместе с отрядом на обозначенном месте сбора, ждать 

переклички. 

3.7.2. Запасные пути эвакуации используются только по команде воспитателя или при 

самостоятельном движении к выходу (если основной путь заблокирован). 

3.7.3. Запрещается открывать запасные выходы без команды, пользоваться лифтами во время 

пожара, возвращаться в здание до разрешения. 

 

4. Правила для родителей (законных представителей) воспитанников 

4.1. Общий порядок взаимодействия родителей с лагерем 

4.1.1. Родители (законные представители) являются полноправными участниками образовательно-

оздоровительного процесса и несут ответственность за воспитание, здоровье и безопасность своего 

ребенка в нерабочее время лагеря (до прихода в лагерь и после ухода из лагеря), а также в период 

следования из дома до лагеря и обратно. 

4.1.2. Родители обязаны ознакомиться с настоящими Правилами, Правилами внутреннего 

распорядка воспитанников, режимом дня лагеря и иными локальными актами, регламентирующими 

работу лагеря. 

4.1.3. При приеме ребенка в лагерь родитель обязан предоставить письменное заявление 

установленного образца и иные документы, необходимые для зачисления воспитанника. 

4.1.4. Родители имеют право: 

 получать полную информацию об условиях пребывания ребенка в лагере, режиме дня, 

питании, проводимых мероприятиях; 

 обращаться к начальнику лагеря, воспитателям, медицинскому работнику по вопросам 

состояния здоровья, поведения, успехов ребенка; 

 присутствовать на открытых мероприятиях с разрешения начальника лагеря; 

 забирать ребенка из лагеря до окончания смены по уважительной причине (болезнь, 

семейные обстоятельства) с письменным заявлением на имя начальника лагеря; 

 вносить предложения по улучшению работы лагеря в письменной форме в адрес начальника 

лагеря или директора школы. 

4.2. Обязанности родителей при приеме и уходе ребенка 

4.2.1. Родители обязаны: 

 Приводить ребенка в лагерь ко времени начала работы лагеря. Прибытие ребенка на 15 минут 

и более позже установленного времени считается опозданием. В случае опоздания родитель 

должен предварительно позвонить воспитателю отряда или начальнику лагеря. 

 Передавать ребенка лично воспитателю у входа в здание (в холле, в отведенной зоне приема). 

Запрещается оставлять ребенка без присмотра за территорией школы или у входа без 

передачи сотруднику. 

 Забирать ребенка из лагеря не позднее времения окончания смены. При опоздании без 

предупреждения родитель обязан немедленно связаться с воспитателем. Систематические 

опоздания рассматриваются как нарушение условий пребывания ребенка в лагере. 

 При самостоятельном уходе ребенка (если это разрешено письменным заявлением) родитель 

обязан лично подтвердить в первый день смены, что ребенок знает безопасный маршрут 

домой и правила дорожного движения. 

4.2.2. Родителям запрещается: 

 передавать ребенка несовершеннолетним родственникам (братьям, сестрам, друзьям) без 

письменного доверенности, оформленной в установленном порядке; 

 забирать ребенка во время мероприятий, прогулок, обеда или тихого часа без крайней 

необходимости, так как это нарушает режим и отвлекает воспитателя от других детей; 

 приводить ребенка в лагерь в состоянии алкогольного, наркотического или токсического 

опьянения. 



4.3. Требования к внешнему виду и личным вещам ребенка 

4.3.1. Родитель обязан обеспечить ребенка: 

 чистой, опрятной одеждой, соответствующей погоде и запланированным мероприятиям; 

 головным убором; 

 сменной обувью (если требуется); 

 запасной одеждой и обувью на случай непогоды; 

 носовым платком или влажными салфетками. 

4.3.2. Родитель не должен разрешать ребенку приносить в лагерь: 

 мобильные телефоны, планшеты, игровые приставки; 

 ценные вещи; 

 продукты питания; 

 игрушки, которые могут быть опасны (мелкие детали, острые края, батарейки); 

 лекарственные препараты. 

4.4. Обязанности родителей по информированию о состоянии здоровья ребенка 

4.4.1. При приеме в лагерь родитель обязан письменно сообщить о: 

 хронических заболеваниях ребенка; 

 аллергических реакциях (на продукты, лекарства, пыльцу, укусы насекомых); 

 особенностях психофизического развития, требующих особого подхода; 

 перенесенных менее чем за месяц до начала смены инфекционных заболеваниях; 

 наличии инвалидности (при необходимости создания специальных условий). 

4.4.2. В случае заболевания ребенка родитель обязан оставить ребенка дома и сообщить 

воспитателю до 09:00 утра. 

4.4.3. После перенесенного заболевания ребенок допускается в лагерь только со справкой от врача 

(участкового педиатра) об отсутствии противопоказаний. 

4.4.4. Если в лагере регистрируется случай инфекционного заболевания (педикулез, чесотка, 

ветряная оспа, скарлатина и т.п.), родитель обязан по требованию медицинского работника 

предоставить ребенка для осмотра или принять меры (обработка, изоляция) в соответствии с 

санитарными правилами. 

4.5. Запрещенные действия родителей на территории лагеря 

4.5.1. Родителям категорически запрещается: 

 находиться в игровых комнатах, спальных помещениях, столовой, медицинском кабинете 

без разрешения начальника лагеря или воспитателя; 

 отвлекать воспитателя во время работы с отрядом для личных разговоров (все вопросы 

решаются до начала или после окончания смены, либо через администратора); 

 приводить на территорию лагеря посторонних лиц (друзей, родственников, знакомых) без 

предварительного согласования с администрацией; 

 курить на территории школы и прилегающей территории (в том числе у входа); 

 употреблять алкогольные напитки на территории лагеря; 

 устраивать скандалы, предъявлять претензии сотрудникам лагеря в присутствии детей (все 

конфликтные ситуации решаются письменно или в кабинете начальника лагеря в отсутствие 

детей); 

 производить фото- и видеосъемку других детей без согласия их родителей (разрешается 

только на общелагерных мероприятиях, если это не противоречит правилам лагеря). 

4.6. Порядок разрешения конфликтных ситуаций 

4.6.1. Если у родителя возникло замечание или претензия к работе лагеря, он обязан: 

 в первую очередь обратиться к воспитателю отряда (устно, в корректной форме); 

 если вопрос не решен – к начальнику лагеря (в приемные часы или по телефону); 

 при отсутствии результата – к директору школы (письменное заявление). 

4.6.2. Родитель не имеет права переходить на личности, угрожать, оскорблять сотрудников лагеря. 

В случае грубого нарушения родителем общественного порядка администрация лагеря вправе 

вызвать полицию. 

4.6.3. Родитель несет материальную ответственность за ущерб, причиненный ребенком имуществу 

лагеря (мебель, оборудование, инвентарь, зеленые насаждения), в размере, установленном 

законодательством (возмещение подтверждается документально). 

4.7. Ответственность родителей 



4.7.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение своих обязанностей родитель несет 

ответственность в соответствии с Семейным кодексом РФ (ст. 63, 64) и Законом «Об образовании в 

РФ» (ст. 44). В частности, за: 

непредоставление сведений о состоянии здоровья ребенка, приведшее к ухудшению его состояния 

или инфицированию других детей; 

систематические опоздания, нарушающие режим работы лагеря; 

отказ от сотрудничества с администрацией при разрешении конфликтной ситуации. 

4.7.2. В случае грубых нарушений настоящих Правил администрация лагеря вправе в 

одностороннем порядке расторгнуть договор об оказании услуг (отчислить ребенка из лагеря) с 

возвратом стоимости неотработанных дней (или без возврата – в зависимости от условий договора). 

 

5. Правила для сотрудников лагеря  

5.1. Сотрудниками лагеря считаются все лица, принятые на работу в период функционирования 

лагеря с дневным пребыванием, независимо от должности: начальник лагеря, воспитатели, 

вожатые, технический персонал (уборщицы, дворник), сторожа, а также педагоги дополнительного 

образования (руководители кружков, спортивные инструкторы), привлекаемые для работы с 

детьми. 

5.1.2. Все сотрудники лагеря обязаны быть ознакомленными с настоящими Правилами, Правилами 

внутреннего распорядка, должностными инструкциями, санитарно-эпидемиологическими 

требованиями, правилами пожарной безопасности, инструкциями по охране труда; пройти 

медицинский осмотр (при приеме на работу) и гигиеническую аттестацию; иметь личную 

медицинскую книжку с отметками о прививках и допуске к работе с детьми. 

5.1.3. Сотрудники несут персональную ответственность за жизнь, здоровье и безопасность детей, 

находящихся в их ведении, в течение всего рабочего времени. 

5.2. Воспитатель является основным ответственным лицом за отряд (группу детей) в течение дня. 

5.2.1. Его обязанности: 

 встречать детей утром в зоне приема, вести журнал посещаемости, отмечать отсутствующих; 

 проводить с детьми утреннюю зарядку (если предусмотрено программой) и линейку; 

 организовывать и проводить мероприятия согласно плану работы лагеря; 

 сопровождать детей в столовую, на прогулку, в спортивный зал, на массовые мероприятия, 

контролировать их действия; 

 следить за соблюдением детьми правил поведения, предупреждать конфликты; 

 проводить инструктажи по технике безопасности перед каждым новым видом деятельности 

с записью в журнале; 

 во время тихого часа (дневного сна) обеспечивать покой детей, не допускать шума, 

присутствовать в помещении; 

 в случае травмы или внезапного заболевания ребенка немедленно вызвать медицинского 

работника, при необходимости – скорую помощь, поставить в известность начальника лагеря 

и родителей; 

 не оставлять детей без присмотра ни на минуту; если нужно отлучиться (в туалет, за 

документами), пригласить другого воспитателя или вожатого для подмены; 

 в конце дня лично передать каждого ребенка родителю или самостоятельно уходящему 

ребенку; 

 заполнить дневник отряда, журнал инструктажей, сдать отчет начальнику лагеря. 

5.2.2. Воспитателю запрещается: 

 применять к детям физическое или психическое насилие, унижать их достоинство; 

 использовать мобильный телефон во время занятий, игр, прогулок (кроме экстренных 

звонков); 

 покидать рабочее место до смены; 

 перекладывать свои обязанности на вожатого (если вожатый несовершеннолетний или не 

имеет соответствующей квалификации); 

 допускать нахождение посторонних лиц в отрядной комнате без разрешения начальника. 

5.3. Обязанности вожатого  

5.3.1. Вожатый назначается из числа студентов педагогических специальностей или старших 

школьников (волонтеров) под контролем воспитателя. 



5.3.2. Вожатый обязан: 

 помогать воспитателю в организации режима, игр, занятий, экскурсий; 

 следить за порядком в отряде, помогать детям в бытовых вопросах; 

 в отсутствие воспитателя оставаться с детьми и нести ответственность за их безопасность; 

 не допускать грубости по отношению к детям, не фамильярничать; 

 выполнять указания воспитателя и начальника лагеря. 

5.3.3. Вожатому запрещается оставлять детей одних, даже на короткое время, без присутствия 

взрослого. 

5.5. Обязанности обслуживающего персонала (уборщицы, дворника, повара) 

5.5.1. Уборщица помещений обязана: 

 проводить влажную уборку игровых комнат, спален, коридоров, санузлов ежедневно (до 

прихода детей и после их ухода); 

 мыть и дезинфицировать санузлы, раковины, унитазы специальными средствами; 

 следить за исправностью сантехники и сообщать о неисправностях; 

 помогать воспитателю в поддержании порядка во время приема пищи (если требуется). 

5.5.2. Дворник обязан: 

 поддерживать чистоту на пришкольной территории (подметать дорожки, убирать мусор); 

 следить за исправностью игрового и спортивного оборудования на площадках; 

 не допускать нахождения посторонних лиц на территории без разрешения; 

 в гололед посыпать дорожки песком. 

5.5.3. Повар и кухонный персонал обязаны: 

 готовить пищу в соответствии с утвержденным меню и санитарными нормами; 

 соблюдать технологию приготовления и сроки реализации блюд; 

 соблюдать личную гигиену (санитарная одежда, мытье рук); 

 не допускать к работе посторонних лиц; 

 снимать пробы с готовых блюд (совместно с медсестрой) и хранить суточные пробы. 

5.6. Ответственность сотрудников лагеря 

5.6.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение должностных обязанностей сотрудники 

лагеря несут дисциплинарную ответственность (замечание, выговор, увольнение) в соответствии с 

Трудовым кодексом РФ. 

5.6.2. За нарушения, повлекшие причинение вреда здоровью ребенка (травма, отравление, 

ухудшение состояния), сотрудник может быть привлечен к административной или уголовной 

ответственности в порядке, установленном законодательством. 

5.6.3. Сотрудник, допустивший грубое нарушение настоящих Правил (например, оставивший детей 

без присмотра, допустивший постороннего в помещение, проявивший агрессию к ребенку), 

отстраняется от работы с детьми незамедлительно приказом начальника лагеря. 

 

6. Ответственность за нарушение настоящих Правил 

6.1.1. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми участниками образовательно-

оздоровительного процесса: воспитанниками лагеря, их родителями (законными представителями), 

сотрудниками лагеря, а также временными посетителями. 

6.1.2. За нарушение настоящих Правил предусмотрена ответственность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом школы, локальными актами образовательной 

организации и условиями договора об организации отдыха и оздоровления ребенка. 

Дисциплинарная ответственность, наступающая за нарушение правил внутреннего распорядка и 

иных локальных нормативных актов, применяется к обучающимся и сотрудникам в установленном 

порядке. 

6.1.3. Виды ответственности: 

 дисциплинарная – применяется к воспитанникам и сотрудникам лагеря; 

 административная – применяется к родителям, сотрудникам и иным лицам в случаях, 

предусмотренных Кодексом РФ об административных правонарушениях (например, за 

нахождение в состоянии опьянения, мелкое хулиганство, нарушение санитарных норм); 

 гражданско-правовая (материальная) – применяется к родителям (законным представителям) 

за ущерб, причиненный ребенком имуществу лагеря, а также к лагерю за вред, причиненный 

здоровью ребенка; 



 уголовная – применяется к лицам, совершившим преступления против жизни, здоровья, 

половой неприкосновенности несовершеннолетних, а также за оставление в опасности. 

6.2. Меры дисциплинарного воздействия. За нарушение настоящих Правил, Устава школы и иных 

локальных нормативных актов к воспитанникам применяются меры дисциплинарного и 

воспитательного воздействия. 

Дисциплинарные взыскания применяются за неисполнение или нарушение Устава организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, правил 

проживания в общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности. 

К воспитанникам могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: замечание; 

выговор; отчисление из организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

6.2.1. До применения меры дисциплинарного взыскания образовательная организация должна 

затребовать от обучающегося письменное объяснение. На представление которого дается 

определенный срок. Если по истечении этого срока обучающийся не предоставил указанное 

объяснение, то это не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

6.2.2. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения 

проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения. При выборе меры дисциплинарного 

взыскания образовательная организация должна учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, 

причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение обучающегося, 

его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение советов обучающихся, 

представительных органов обучающихся, советов родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

6.2.3. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их 

болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу 

за ребенком. 

6.2.4. Отчисление из лагеря 

6.2.4.1. За грубые и неоднократные нарушения требований Устава школы и запретов настоящих 

Правил учащийся может быть исключен из лагеря. При этом отчисление несовершеннолетнего 

обучающегося применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 

воздействия не дали результата. 

6.2.4.2. Решение об отчислении принимается начальником лагеря на основании комиссионного 

рассмотрения фактов нарушений, с обязательным уведомлением родителей (законных 

представителей) и предоставлением им возможности дать объяснения. 

6.2.4.3. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки 

и попечительства. Школа незамедлительно обязана проинформировать об отчислении 

соответствующие органы. 

6.2.4.4. Отчисление из лагеря оформляется приказом директора школы. При отчислении родителям 

возвращается стоимость неотработанных дней (пропорционально) в соответствии с условиями 

договора об организации отдыха и оздоровления. 

6.2.5. Помимо официальных дисциплинарных взысканий, к воспитанникам могут применяться 

следующие меры воспитательного воздействия: 

 устное замечание воспитателя; 

 приглашение родителей для беседы с начальником лагеря; 

 письменное уведомление родителей о нарушении. 

6.3. Ответственность родителей (законных представителей) 

6.3.1. Родители несут ответственность за воспитание и развитие своих детей в соответствии с 

Семейным кодексом РФ (ст. 63). Они обязаны заботиться о здоровье, физическом, психическом, 

духовном и нравственном развитии своих детей. 

6.3.2. Родители несут материальную ответственность за ущерб, причиненный ребенком имуществу 

лагеря (мебель, оборудование, инвентарь, зеленые насаждения, книги, наглядные пособия и т.п.), в 

порядке, установленном гражданским законодательством. В случае причинения ущерба имуществу 

школы родители (законные представители) обязаны возместить его. 

6.3.3. За невыполнение или ненадлежащее выполнение своих обязанностей (систематические 

опоздания, отказ от сотрудничества с администрацией при разрешении конфликтной ситуации, 

непредоставление сведений о состоянии здоровья ребенка) родитель может быть привлечен к 



административной ответственности в соответствии с законодательством об образовании (ч. 2 ст. 44 

Федерального закона № 273-ФЗ). 

6.3.4. В случае грубых нарушений настоящих Правил администрация лагеря вправе в 

одностороннем порядке отчислить ребенка из лагеря.  

6.4. Ответственность сотрудников лагеря 

6.4.1. Дисциплинарная ответственность 

6.4.1.1. Нарушение правил техники безопасности, правил внутреннего трудового распорядка 

работником лагеря влечет за собой применение мер дисциплинарного взыскания в соответствии с 

законодательством. 

6.4.1.2. За нарушение трудовой дисциплины администрация лагеря может применить следующие 

меры взыскания: замечание, выговор, увольнение (по соответствующим основаниям Трудового 

кодекса РФ). Для применения взыскания от нарушителя трудовой дисциплины должно быть 

затребовано объяснение в письменной форме. 

6.4.1.3. Приказ о применении дисциплинарного взыскания объявляется работнику, подвергнутому 

взысканию, в трехдневный срок. В необходимых случаях приказ доводится до сведения работников 

лагеря. 

 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящие Правила нахождения и поведения на территории организации отдыха детей и их 

оздоровления разрабатываются начальником лагеря с участием заместителя директора по 

воспитательной работе и представителей родительской общественности (по согласованию). 

7.2. Правила пересматриваются и актуализируются ежегодно перед началом новой оздоровительной 

кампании – не позднее чем за 14 календарных дней до открытия первой смены. 

7. 3. В случае внесения изменений в законодательство Российской Федерации, санитарные правила, 

правила пожарной безопасности, Устав школы или иные локальные акты, настоящие Правила 

подлежат пересмотру и приведению в соответствие с действующими нормами после официального 

опубликования изменений. 

7.4. Контроль за соблюдением настоящих Правил возлагается на: 

 начальника лагеря – общее руководство и координация деятельности всех служб лагеря по 

обеспечению соблюдения Правил; 

 воспитателей и вожатых – повседневный контроль за соблюдением Правил воспитанниками 

в своих отрядах; 

 заместителя директора по воспитательной работе – выборочные проверки соблюдения 

Правил, анализ дисциплинарной практики. 

7.5. О случаях грубого нарушения Правил (травма, побег, драка с причинением вреда, кража, 

уничтожение имущества) воспитатель обязан незамедлительно письменно доложить начальнику 

лагеря и заместителю директора по воспитательной работе. 

7.6. Начальник лагеря не реже одного раза в неделю проводит оперативное совещание с 

сотрудниками лагеря по вопросам соблюдения Правил и принимает меры к устранению 

выявленных нарушений. 

7.7. Настоящие Правила не противоречат Конституции РФ, Семейному кодексу РФ, Федеральному 

закону «Об образовании в РФ», Федеральному закону «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ», 

СанПиН 2.4.3648-20, Правилам противопожарного режима в РФ, Уставу школы и иным локальным 

актам. В случае противоречия между настоящими Правилами и действующим законодательством 

применяются нормы законодательства. 

7.8. Во всем, что не предусмотрено настоящими Правилами, участники образовательно-

оздоровительного процесса руководствуются действующим законодательством РФ и 

общепринятыми нормами морали и этики. 

7.9.  Настоящие Правила вступают в силу с момента их утверждения приказом директора МОУ СШ 

№ 45 и действуют до принятия новой редакции Правил. 

 

 

Положение разработано заместителем директора по учебно-воспитательной работе Кузнецовой 

М.Л. 

 

 


